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Carissimi Associati, Volontari, Sostenitori ed amici tutti,

nel 2017 abbiamo festeggiato i 35 anni di attivita della
sezione di Pordenone e quest’anno celebreremo i 50 anni
di fondazione delllAISM ed i 20 anni di FISM.

E’ il mio primo mandato da Presidente (2015-2018) e vo-
glio esprimere la mia soddisfazione per i tanti traguardi
raggiunti. Chiaramente senza I'impegno di ciascuno di Voi
guesto non sarebbe stato possibile.

Questo documento vuole informare e riassumere, con
dettaglio e sintesi quanto fatto e quanto ancora faremo.

Con un sentimento di riconoscenza e di orgoglio, posso
dire che il movimento AISM della sezione, ciascuno per il
proprio ruolo, impegno e disponibilita, ha saputo ben in-
terpretare il messaggio: “passo dopo passo, una conquista
dopo l'altra”. Con l'obiettivo di un mondo libero dalla
Sclerosi Multipla.

Un cordiale saluto e GRAZIE !

Deborah Magaraci

Cordenons, 6 maggio 2018
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Nasce la CARTA DEI DIRITTI

AGENDA

dela

SCLEROSI MULTIPLA 2020

Gli obiettivi del’agenda SM

[j Mettere in evidenza le priorita della Sclerosi Multipla
da oggi al 2020;

[j Rendere concreti i diritti espressi nella Carta
attraverso azioni capaci di cambiare la realta della
SM;

[j Sensibilizzare e ingaggiare tutti gli attori coinvolti
affinché si impegnino insieme alle persone con SM
ed AISM per un mondo libero dalla Sclerosi Multipla.

M Trasformare 'impegno di ciascuno in valore per

tutti §§§

?lAROM ETRO

della
SCLEROSI MULTIPLA
2017

AUDITORIUM DEL MINISTERO DELLA SALUTE

ISH. INTEME, UNA CONQUISTA DOPO LALTRA




PROGRAMMA ATTIVITA ANNO 2017

Il Consiglio Direttivo Provinciale AISM di Pordenone, ha programmato e svolto le
seguenti attivita per I'anno 2017:

SEGRETARIATO SOCIALE (Consulenzal/Informazione/Amministrazione)

- Attivita di consulenza, informazione su tutto cid che concerne la SM;

- Impegno e costante attenzione nell’affermazione dei diritti delle persone con SM;

- Diffusione della Carta dei Diritti delle persone con SM allAgenda 2020 e alla
presentazione del Barometro 2017;

- SPORTELLO AISM dedicato alle informazioni su tutto cid che concerne la Sclerosi
Multipla e di come il territorio pud rispondere ai bisogni attraverso i servizi socio-
assistenziali, centri di diagnosi e cura, centri di riabilitazione, INPS, Sindacati,
Aziende, nonché fornendo risposte qualificate ai tanti quesiti che giungono in
Sezione tutti i giorni;

- Aiuto alle persone con S.M. e loro famiglie, attraverso assistenza nel disbrigo di
pratiche previdenziali, d’invalidita civile, pensione d'invalidita, rilascio patenti
speciali, esenzioni bollo auto, modifiche auto ed abitazioni, acquisto ausili;

- Telefono amico con risposte a innumerevoli domande e sostegno alle persone con
SM ed ai loro familiari;

- Aggiornamento agli associati degli indirizzi di centri di diagnosi e di cura della
Provincia di Pordenone e del territorio circostante e d'ltalia; di strutture di
riferimento AISM (associazioni, gruppi d’auto aiuto), centri di cura e di riabilitazione
tramite consultazioni di pubblicazioni sulla Sclerosi Multipla e tramite
visualizzazione del sito internet del’AISM Nazionale;

- Continuo aggiornamento del sito internet della sezione Provinciale;

- Pubblicazione del giornalino di sezione “AISM NEWS”;

- Amministrazione legale, economico e finanziaria (gestionale e patrimoniale), con
particolare attenzione al rispetto delle scadenze e delle procedure contabili ed
amministrative, sia in termini fiscali che gestionali. Questultimi anche in
ottemperanza delle normative inerenti la sicurezza e la privacy;

- Gestione dell'organizzazione delle forze operanti attualmente presso la sezione
(personale, consiglieri, liberi professionisti, forze di volontariato, giovani volontari in
servizio civile e volontari impegnati nel'attivita di trasporto).

ATTIVITA SOCIO ASSISTENZIALI, BENESSERE e RICREATIVE

- Collaborazione con la Sede Nazionale di Genova, per l'organizzazione delle
vacanze estive ed invernali, presso il Centro Vacanze | Girasoli di Lucignano,
I'appartamento all’Elba, ad Ischia, la casa vacanza di Auronzo di Cadore ed altre
Localita;

- Proseguimento e incremento delle attivita dei laboratori, attivita di benessere come
shiatsu, pilates, organizzazione di momenti di aggregazione come gite, feste
tematiche, escursioni, visite guidate, pranzi, teatro, cinema, concerti ecc. ecc;

- Incontri del gruppo di auto aiuto di giovani con SM € del gruppo over 50 per un
totale di 20 incontri al quale hanno partecipato 8/10 persone ca.;

- Incontri di ascolto e riflessione seguiti da volontari qualificati;

- Attivita di benessere pilates (per un totale di n. 40 sedute per 6/8 persone) e
shiatsu (per un totale di n. 36 sedute per 18 persone);

- Assemblea annuale dei soci:

- Incontri informativi;



SERVIZIO TRASPORTO

- Servizio di trasporto a favore degli associati mediante gli automezzi attrezzati
presso le varie strutture sanitarie, (palestre, piscine, ambulatori specialistici e servizi
sanitari in genere), presso uffici per pratiche e commissioni varie, presso luoghi di
aggregazione (pizzerie, feste paesane, manifestazioni locali e nazionali, mosire,
castagnate, grigliate, concerti, convegni medici ecc. ecc.).
Per un totale di km 68.859 di cui il 20% per attivita sociale e il restante 80%
per attivita sanitarie.

ATTIVITA’ SANITARIE e RIABILITATIVE

- Visite specialistiche Neurologiche ambulatoriali e domiciliari;

- Visite specialistiche Fisiatriche ambulatoriali;

- Supporto psicologico — fornito a tutti gli associati, con particolare attenzione ai
neo-diagnosticati e loro familiari — in conformita alle linee guida psicologi rete
AISM per un totale di n. 137 sedute per 44 persone e 61 sedute di Training
Autogeno;

- Fisioterapia domiciliare per coloro che non possono muoversi dalla propria
Abitazione;

- Fisioterapia ambulatoriale individuali e di gruppo c/o la ns. palestra;

- Potenziamento del servizio d'assistenza mediante consulenze specialistiche  in

aggiunta alle figure gia presenti (esempio: visite neurologiche e fisiatriche).

GESTIONE VOLONTARI e SCV

- Corsi di formazione per volontari servizio trasporto (2 incontri annui);

- Partecipazione ai corsi di aggiornamento organizzati dalla sede nazionale, per
attivita di promozione, raccolta fondi, advocacy ed assistenza (Volontari,
Consiglieri, Fisioterapisti, Psicologi Rete Aism);

- Continua formazione, aggiornamento e coordinamento di volontari e nuovi gruppi di
volontariato per assistenza agli associati, con partecipazione a corsi di volontariato
organizzati dallA.A.S. locale e dall’AISM Nazionale.

- Reclutamento di giovani ragazzi in Servizio Civile Nazionale, con l'obbiettivo di
sensibilizzarli e prepararli a svolgere tutte le attivita sopraelencate;

ATTIVITA’ di RACCOLTA FONDI , PROMOZIONE ed INFORMAZIONE

- Sensibilizzazione ed informazione, con raccolta fondi attraverso manifestazioni di
carattere nazionale e locale, nonché con distribuzione di materiale promozionale
(La Gardenia dellAISM, Le Erbe Aromatiche di AISM, la Mela di AISM, Stelle di
Natale per il tuo albero, Lasciti testamentari, Settimana della SM, 5 x 1000...);

- Partecipazione e presenza alle varie feste e manifestazioni organizzate a nostro
sostegno;

- Costante opera di affermazione dei diritti delle persone con SM e loro familiari,
sensibilizzazione degli amministratori pubblici, coinvolgimento totale dei
rappresentanti del mondo sanitario locale e regionale (Dalla Carta dei Diritti
all’Agenda SM 2020 al Barometro 2017), informazione e formazione dell'opinione
pubblica sulla sclerosi multipla, le sue problematiche, lo stato della ricerca
scientifica, nuove terapie per curare la malattia, le possibilita d'assistenza e cura sul
territorio tramite manifestazioni a carattere Nazionale;

- Organizzazione e/o partecipazione ai convegni medico/scientifici, durante la
settimana della SM.

Il Presidente
Deborah Magaraci



PROGRAMMA ATTIVITA ANNO 2018

Il Consiglio Direttivo Provinciale AISM di Pordenone, ha programmato le seguenti
attivita per 'anno 2018:

SEGRETARIATO SOCIALE (Consulenza/lnformazione/Amministrazione)

- Proseguimento con tutte le attivita di consulenza, informazione su tutto cio che
concerne la SM, attivita di sensibilizzazione;

- Impegno e costante attenzione nell’affermazione dei diritti delle persone con
SM. Dalla Carta dei Diritti delle persone con SM allAgenda 2020 ed alla
presentazione del Barometro 2017;

- Mantenimento dello SPORTELLO AISM dedicato alle informazioni su tutto cio
che concerne la Sclerosi Multipla e di come il territorio pud rispondere ai
bisogni attraverso i servizi socio-assistenziali, centri di diagnosi e cura, centri
di riabilitazione, INPS, Sindacati, Aziende, nonché fornendo risposte
qualificate ai tanti quesiti che giungono in Sezione tutti i giorni;

- Aiuto alle persone con S.M. e loro famiglie, attraverso assistenza nel disbrigo
di pratiche previdenziali, d’invalidita civile, pensione d’invalidita, rilascio patenti
speciali, esenzioni bollo auto, modifiche auto ed abitazioni, acquisto ausili;

- Telefono amico con risposte a innumerevoli domande e sostegno alle persone
con S.M ed ai loro familiari;

- Aggiornamento agli associati degli indirizzi di centri di diagnosi e di cura della
Provincia di Pordenone e del territorio circostante e d’ltalia; di strutture di
riferimento AISM (associazioni, gruppi d’auto aiuto...), centri di cura e di
riabilitazione tramite consultazioni di pubblicazioni sulla Sclerosi Multipla e
tramite visualizzazione del sito internet dellAISM Nazionale;

- Continuo aggiornamento del sito internet della sezione Provinciale;

- Pubblicazione del giornalino di sezione “AISM NEWS?”,

- Amministrazione legale, economico e finanziaria (gestionale e patrimoniale),
con particolare attenzione al rispetto delle scadenze e delle procedure
contabili ed amministrative, sia in termini fiscali che gestionali. Quest'ultimi
anche in ottemperanza delle normative inerenti la sicurezza e la privacy;

- Gestione dellorganizzazione delle forze operanti attualmente presso la
sezione (personale, consiglieri, liberi professionisti, forze di volontariato,
giovani volontari in servizio civile e volontari impegnati nel’attivita di trasporto).

ATTIVITA’ SOCIO ASSISTENZIALI, BENESSERE e RICREATIVE

- Collaborazione con la Sede Nazionale di Genova, per I'organizzazione delle
vacanze estive ed invernali, presso il Centro Vacanze | Girasoli di Lucignano,
'appartamento all’Elba, ad Ischia, la casa vacanza di Auronzo di Cadore ed
altre Localita;

- Si intende proseguire e se possibile incrementare le attivita dei laboratori,
attivita di shiatsu, pilates, training autogeno, allena la mente, organizzazione di
momenti di aggregazione come gite, feste tematiche, escursioni, visite
guidate, pranzi, teatro, cinema, concerti ecc. ecc.;

- Incontri del gruppo di auto aiuto di giovani con SM, del gruppo over 50;

- Incontri di ascolto e riflessione seguiti da volontari qualificati;

- Assemblea annuale dei soci.

SERVIZIO TRASPORTO
- Servizio di trasporto a favore degli associati mediante gli automezzi attrezzati
presso le varie strutture sanitarie, (palestre, piscine, ambulatori specialistici e
servizi sanitari in genere), presso uffici per pratiche e commissioni varie,
presso luoghi di aggregazione (pizzerie, feste paesane, manifestazioni locali e
nazionali, mostre, castagnate, grigliate, concerti, convegni medici ecc. ecc.)



ATTIVITA’ SANITARIE e RIABILITATIVE

- Visite specialistiche Neurologiche ambulatoriali e domiciliari;

- Visite specialistiche Fisiatriche ambulatoriali;

- Supporto psicologico — fornito a tutti gli associati, con particolare attenzione ai
neo-diagnosticati € loro familiari — in conformita alle linee guida psicologi rete
AISM;

- Fisioterapia domiciliare per coloro che non possono muoversi dalla propria
Abitazione;

- Fisioterapia ambulatoriale individuali € di gruppo c/o la ns. palestra;

- Potenziamento del servizio d'assistenza mediante consulenze specialistiche
in aggiunta alle figure gia presenti (esempio: logopedista e terapista
occupazionale).

GESTIONE VOLONTARI e SCV

- Corsi di formazione per volontari servizio trasporto (2 incontri annui);

- Partecipazione ai corsi di aggiornamento organizzati dalla sede nazionale, per
attivitd di promozione, raccolta fondi, advocacy ed assistenza (Volontari,
Consiglieri, Fisioterapisti, Psicologi Rete Aism);

- Continua formazione, aggiornamento € coordinamento di volontari € nuovi
gruppi di volontariato per assistenza agli associati, con partecipazione a corsi
di volontariato organizzati dall’A.S.S. locale e dallAISM Nazionale.

ATTIVITA’ di RACCOLTA FONDI, PROMOZIONE ed INFORMAZIONE

- Sensibilizzazione ed informazione, con raccolta fondi attraverso
manifestazioni di carattere nazionale e locale, nonché con distribuzione di
materiale promozionale (La Gardensia dellAISM, Le Erbe Aromatiche di
AISM, la Mela di AISM, Stelle di Natale per il tuo albero, Lasciti testamentari,
Settimana della SM, 5 x 1000...);

- Partecipazione e presenza alle varie feste e manifestazioni organizzate a
nostro sostegno;

- Costante opera di affermazione dei diritti delle persone con SM e loro familiari,
sensibilizzazione degli amministratori pubblici, coinvolgimento totale dei
rappresentanti del mondo sanitario locale e regionale (Dalla Carta dei Diritti
allAgenda SM 2020 al Barometro 2018), informazione e formazione
dell'opinione pubblica sulla sclerosi multipla, le sue problematiche, lo stato
della ricerca scientifica, nuove terapie per curare la malattia, le possibilita
d’assistenza e cura sul territorio tramite manifestazioni a carattere Nazionale;

- Organizzazione e/o partecipazione ai convegni medico/scientifici, durante la
settimana della SM;

- In occasione della celebrazione dei 50 anni di AISM, anche noi parteciperemo
alla campagna di mobilitazione, #Smuoviti: una chiamata all’azione che mette
di nuovo al centro la persona con SM, con le sue fragilita e difficolta motorie,
ma anche e soprattutto con la sua dignita e consapevolezza. || movimento — e
la paura di perderne le capacita — & infatti uno dei problemi principali per una
persona con SM ma & anche l'azione che ha permesso in tutti questi anni di
raggiungere risultati importanti e ottenere diritti e farmaci.

La Presidente

Deborah Magaraci
|



BILANCI ECONOMICI SEZIONE di PORDENONE

BILANCIO BILANCIO
conto CONSUNTIVO PREVENTIVO
2017 2018
VALORE ANNO VALORE ANNO
{Assistenza a persone con SM 4100000000 | € 38.031,26 | [€ 41.103,00 |
|Assistenza sociale 4101000000 | € 7.466,19 € 5.603,00
Aftivita culturali 410107 0003 € 200,00
Attivita di benessere 41 01 07 0004 € 4.239,34 € 3.403,00
Attivita ricreative e di socializzazione 41 01 07 0005 € 2.235,45 € 1.000,00
Trasporto 410107 0013 € 991,40 € 1.000,00
Bssistenza sanitaria 41 04 00 0000 € 30.565,07 € 35.000,00
Fisiokinesiterapia ambulatoriale 4104 01 0004 € 16.294,72 € 23.000,00
Fisiokinesiterapia domiciliare 41 04 01 0005 € 1.185,60 € 1.500,00
Supporto psicologico 41 04 01 0007 € 6.307,68 € 5.000,00
Altre prestazioni sanitarie 4104 010013 € 2.779,48 € 2.000,00
Trasporto assistenza sanitaria 41 04 01 0014 € 3.997,59 € 3.500,00
|Progetti specifici 41 13 00 0000 € - € 500,00
Progetto Sportelli 4113010013 € 500,00
Progetto Infopoint 4113 010015 € - € -
Progetto Rete Psicologi 4113 01 0016 € - € -
[Sensibilizzazione ed informazione 4700000000 | € 1.303,87 | |l € 1.850,00 |
|Editoria 47 01 00 0000 € 1.262,70 € 1.650,00
Pubblicazioni periodiche 47 01 01 0001 € 1.262,70 € 1.650,00
Libri e opuscoli 47 01 07 0001 € - € -
[Attivita di sensibilizzazione 4704000004 | € 4117 |€ 200,00 |
[Sviluppo servizi associativi 6200000000 | € 9.878,44 | | e 2.400,00 |
|Incontri associativi nazionali 62 07 01 0000 | € 1.341,04 | | € 1.400,00 |
|Incontri associativi locali 62 07 07 0000 | € 197,40 | | € 900,00 |
[Contributi ad altre Sezioni 6210070000 | € 8.340,00 | | € 100,00 |
[Gestione Volontariato e servizio civile 5500000000 | € 1.493,96 | | € 1.650,00 |
|Servizio civile 5901000000 | € 1.139,17 | | € 850,00 |
[Volontariato 5904000000 | € 354,79 | | € 800,00 |
Formazione 5300000000 | € 110,95 | e 1.300,00 |
[Persone con SM 5301010008 | € - | € - ]
[Volontari 53 07 00 0001 | € 110,95 | | € 500,00 |
|Operatori socio sanitari 5304000000 | | [€ 800,00 |
IErogazioni per ricerca scientifica 44 00 00 0000 | € 5.031,50 | | € 2.500,00 |
[Contributi a Fism 4407010001 € 5.031,50 | | € 2.500,00 |
|Oneri di raccolta fondi 50 00 00 0000 € 39.388,02 | L€ 40.195,00 |
|Eventi nazionali 5001010000 | € 39.098,60 | | € 39.845,00 |
|La Gardenia dell’AISM [€ 23.554,88 | [€ 23.500,00 |
|Una Mela per la Vita | € 15.543,72 | | € 16.345,00 |
|Promozione lasciti e grandi donazioni 5001070006 | | € 100,00 |
[Iniziative locali (dettagliare in allegato) 5001130002 | € 289,42 | [ € 250,00 |
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[Spese generali di funzionamento 6500000000 | € 49.135,06 | le 45.302,00 |
|Materiale di magazzino 65 07 01 0000 € 6.553,04 € 1.500,00
Acquisto materiale vario di magazzino 65 07 01 0001 € 35,00 € 500,00
Rimanenze iniziali 65 07 01 0000 € 5.618,74
Acquisto materiale (Stelle) 65 07 01 0009 € 600,00 € 1.000,00
Acquisto materiale - Altri infragruppo 6507 01 0010 € 299,30 € -
|Spese di mantenimento e manutenzione 65 01 07 0000 € 23.672,49 € 23.932,00
Pulizia immobili 65 01 07 0002 € 7.106,46 € 7.500,00
Vigilanza 65 01 07 0003 € 732,00 € 732,00
Assicurazioni immobili 65 01 07 0004 € 1.277,00 € 1.300,00
Assicurazioni autoveicoli 65 01 07 0005 € 1.720,00 € 1.800,00
Assicurazioni altri beni mobili+RC+PORTAVALORI 65 01 07 0006 € 75,00 € 200,00
Manutenzione immobili 65 01 07 0007 € 1.737,28 € 2.000,00
Manutenzione macchine per ufficio 65 01 07 0008 € 2.078,82 € 2.000,00
Manutenzione attrezzature 65 01 07 0009 € 958,75 € 1.000,00
Manutenzione impianti (Centrale termica) 65 01 07 0010 € 3.585,59 € 3.000,00
Manutenzione automezzi 65 01 07 0011 € 4.160,71 € 4.000,00
Manutenzione verde 65 01 07 0012 € 240,88 € 400,00
|Canoni e locazioni passivi 65 01 01 0000 € 203,70 € 250,00
[Altri canoni passivi (Rai) 65 01 01 0002 € 203,70 € 250,00
|Altre spese generali 65 01 13 0000 € 15.457,73 € 18.120,00
Cancelleria e stampati 65 01 13 0001 € 1.590,48 € 4.000,00
Postali 65 01 13 0002 € 1.360,26 € 1.500,00
Telefoniche 65 01 13 0003 € 1.758,62 € 1.600,00
Gas e acqua 65 01 13 0004 € 5.099,41 € 5.000,00
Energia elettrica 65 01 13 0005 € 3.668,13 € 4.000,00
Corrieri e spedizioni 65 01 13 0006 € 36,00 € 100,00
Valori bollati 65 01 13 0008 € 120,00
Abbuoni e arrotondamenti passivi 6501 13 0011 € 0,01
Costi per omaggi e regalie 6501 13 0017 € 103,00 € 300,00
Spese di funzionamento sede 6501 13 0019 € 326,25 € 300,00
Spese noleggio e lavaggio biancheria 65 01 13 0020 € 27,00
Spese viaggio altre spese generali 65 01 13 0023 € 1.260,43 € 1.000,00
Rimborso a sede naz. altre attivita spese generali 6501 13 0031 € 30,50
Materiale informatico 6501 13 0032 € 197,64 € 200,00
|Contributi ad altri Enti 6504070000 [ € - 1 | € - ]
|lmposte e tasse deducibili 65 13 01 0000 € 1.480,94 € 1.500,00
Tia - Tarsu 65 13 01 0004 € 933,00 € 1.000,00
Altre - imposte e tasse 65 13 01 0005 € 540,83 € 500,00
Sanzioni 65 16 01 0002 € 7,11
|Consulenze professionali 65 01 15 0000 € 1.767,16 € -
Consulenze professionali amministrative (sportello) 65 01 15 0001 € - € -
Consulenze professionali tecniche (coord.attivita riab) 6501 15 0003 € 1.767,16 € -
[Spese personale 6800000000 | € 21.847,07 | € 22.200,00 |
68 01 01 0001 € 11.821,72 € 21.000,00
Personale dipendente 680101 ... € 9.236,49
68 01 01 0006 -€ 0,29
|Formazione interna 68 04 07 0000 | € 289,15 | | € 400,00 |
[Formazione esterna 68 04 13 0000 € 110,00 | 1€ 400,00 |
|Altre spese per il personale 6804160000 [ € 390,00 | [€ 400,00 |
[Oneri finanziari 7400000000 | € 695,10 | | 700,00 |
[Oneri bancari e postali 7401070000 | € 69510 |€ 700,00 |
[Ammortamenti/investimenti | € 3.917,89 | | € 20.000,00 |
|Oneri straordinari 77 00 00 0000 | € 3.407,73 | L€ -
[Sopravvenienze passive 7701010000 | € 3.407,73 | [€ -]

TOTALE ONERI € 174.240,85 € 179.200,00
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BICANCIO BICANCIO
CONSUNTIVO PREVENTIVO
PROVENTI conto 2017 2018
VALORE ANNO VALORE ANNO
IEroventi per raccolta fondi 8300000000 | € 152.706,22 | € 136.500,00 |
lRaccolta fondi eventi nazionali 83 01 01 0000 € 90.316,49 € 87.000,00
La gardenia dell'AISM 83 01 01 0001 € 52.092,91 € 50.000,00
La mela di AISM 83 01 01 0003 € 35.050,88 € 35.000,00
Materiale per iniziative nazionali (Es. Stelline) 83 01 01 0002 € 3.172,70 € 2.000,00
|Raccolta fondi iniziative locali 83 01 07 0000 € 678,60 € 3.000,00
Raccolta fondi iniziative locali (dettagliare in allegato) 83 01 07 0001 € 1.000,00
Offerte per materiale 83 01 07 0002 € 678,60 € 2.000,00
F?accolta fondi donatori 83 01 130000 € 15.236,27 € 23.500,00
| Donazioni generiche 83 01 13 0003 € 15.236,27 € 23.500,00
IRaccolta fondi enti privati 83 01 19 0000 € 46.474,86 € 23.000,00
Raccolta fondi da aziende 83 01 19 0001 € 19.119,59 € 5.000,00
Raccolta fondi da fondazioni 83 01190002 € 1.000,00
Raccolta fondi da istituti di credito 8301190003 € 600,00 € 1.000,00
Raccolta fondi da Centri servizi vol. 8301 190004 € 1.002,00 € 1.000,00
Raccolta fondi da associazioni 83 01 190005 € 25.753,27 € 15.000,00
IContrl'Butl', proventi, rimanenze finall e interessi attivi | € 38.977,51 | | € 42.700,00 |
[Contributi generici da Enti Pubblici 8501000000 [€ 28.232,57 € 39.000,00
Contributi dallo Stato 85 0101 0001
Contributi dalle Regioni 8501 01 0002 € 22.060,57 € 31.500,00
Contributi dalle Province 8501010003 € -
Contributi dai Comuni 8501 01 0004 € 3.972,00 € 5.000,00
Contributi da ASL 8501010005 € 2.200,00 € 2.500,00
Rimanenze finali 9101010000 | € 712074| | |
Altri Proventi 9101250000 € 37,36 € 200,00
91 04 19 0001 € 10,00
[Interessi attivi 9301010000 | € 356784] |€ 3.500,00 |
[Proventi straordinari 9500000000 | | | |
[Sopravvenienze attive 9501010000 | | | |

[TOTALE PROVENTI [€ 191.68373] |[€  179.200,00 |

[RISULTATO € 1744288 |¢€ -
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RELAZIONE DEL TESORIERE

Egregi Associati,

il bilancio consuntivo dell’AISM chiuso al 31 dicembre 2017, redatto dall'organo amministrativo ai sensi di
legee e da questi regolarmente comunicato al Collegio Sindacale, unitamente ai prospetti ed agli allegati di
dettaglio ed alla relazione sulla gestione, evidenzia i seguenti dati nell'analisi relativa alla sezione di

Pordenone:
SITUAZIONE PATRIBMONIALE:
ATTIVITA £ 790.600,02
PASSIVITA" £ 77315714
SITUAZIONE ECOMOMICA:
COSTI £ 174.240 85
RICAN] £ 191 683,73
AVANZO di ESERCIZIO £ 17442 B8

il tutto si & svolto esclusiveamente per attivita istituzionali.

Premesso che quanto stiamo analizzando & gia stato oggetto di verifica, controllo ed approvazione non solo
da parte dei delegati di sezione e degli organi di controllo (in ocmasione dell’assemblea ordinaria
nazionale), ma anche dalla Societa di revisione Reconta Ernst & Young S.p.A., ritengo opportuno, prima
della Vostra ulteriore approvazione, una spedfica ed al tempo stesso semplice, analisi dei dati, al fine di
ottemperare agli obblighi statutari.

Troverete guindi, allegato alla presente, una tabella riassuntiva del bilancio economico, suddivisa per
capitoli di oneri e proventi che hanno contribuito e determinato il risultato dell’esercizio 2017.
| valori relativi al bilancio 2017 saranno affiancati a titolo di formulazione del Bilancio previsionale da quelli
per I'anno 2018,

MOTE e CONSIDERAZIONI
- Magazzino materiali -
Le rimanenze finali di magazzino sono relative al materiale promozionale e istituzionale giacente presso la
Sezione alla data del 31.12 2017 & sono valutate al costo di acquisto, svalutando | beni per cui esistono
limitate prospettive di utilizzo futuro: Euro 7129 74 =

- Beni patrimoniali -

1) Immobilizzazioni Eurc 41604381

2) Immobili sede Maz. a disposizione Eurc 766.453,21 dicuiamm.to Euro 1517830
TOTALE BENI PATRIMONIALI Eure 1.182 497,02

» Liguidita

Il saldo Cassa/Banca/Posta/Titoli e Tesoreria Cent_, risulta essere di Euro 298 798,76

= Debiti vari

| debiti iscritti al loro valore nominale corrispondente al valore presunto di estinzione, risultano essere al
31/12/2017, i seguenti:

1) Forniton (comprese fatture da ricevere+RID sbf) Euro 542609
2) Debiti V/Dipendenti da retribuzioni/ferie/arretratifinail Euro  5.044 88
3) Debiti Irpef 1040 e verso Erario per DL 472000 Euro 300,35
4) Debiti V/Fism, V/Naz. x assicur_fon_pers.dip_fvarifquote Euro  5.307,54

TOTALE DEBITI VARI Fure 16078 86
» Crediti vari

| crediti iscritti al loro valore nominale corrispondente al valore presunto di estinzione, risultano essere al
31/12/2017, i seguenti:

1) Altri crediti (Forn.c/ant, cauzioni, verso enti e altri) Euro 12214327
3) Crediti V/Maz., altre sez_fcentri e risc.att_|ecc.qte/vari/TFR) Euro 155,08
TOTALE CREDMITI Euro 12.3689,35

Nella speranza di aver formito sufficienti elementi, che permettano a tutti gl assodati, una facile e chiara
interpretazione del bilancio consuntive 2017 e previsionale 2018. Sempre a disposizione per ulteriori
informazioni efo chiarimenti, porgo i miei pil cordiali saluti.

ILTESORIERE - Gabriele Cadelli
Cordenons, & maggio 2018

|
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LA MAPPA STRATEGICA

Agenda SM 2020

AISM leader nella realizzazione
dell’Agenda: con le persone, con

I'eccellenza nella ricerca, con le
alleanze, insieme nel Movimento

SCLE:
ROS

Impatto sulla persona

7 Sostenibilita collettiva
AISM misura il cambiamento MULT &5 :
e R IPLA AISM sostiene il cambiamento:
innovatori e produttori di valore associazione HEFIEEOLEPIA SUIRE,
sociale per la comurnita . italiana nuovi modelli e strumenti
un mondo
libero dalla SM

Protagonisti responsabili

AISM strutturata per il
cambiamento: autorevolezza

personale e collettiva, trasversalita
di azione, la nostra unicita
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AssoCiazions
italiana

DA 50 ANNI o
LA SMNON CI FERMA iibero cialia Sht

B 1150, INSIEME, UNA CONQUISTA DOPD LALTRA=



